
29-10-2013: Brandweeroefening in Logeerhuis SWZ

      

Son en Breugel, dinsdag 29 oktober 2013 - Het was een drukte van jewelste vorige week dinsdag in en om het logeerhuis van SWZ locatie Zonhove. Na het vervangen van de brandmeldinstallatie en het herschrijven van het ontruimingsplan was het hoog tijd om eens te toetsen of alles ook in de praktijk zo gaat als op papier is vastgelegd.

Samen met een Arbo adviseur van SWZ en de oefenstaf van de vrijwillige brandweer van Son en Breugel werd er daarom een oefening voorbereid en vastgelegd in een uitgebreid draaiboek. “Om 20.00 uur werd er een melding gemaakt op de pagers (piepers) van een aantal medewerkers waarop staat aangegeven waar de alarmering vandaan komt. Al snel kwamen de eerste bedrijfshulpverleners bij het Logeerhuis aan en krijgen van de aanwezige medewerker gehuld in een oranje hesje te horen dat er een brand is in de keuken op de eerste etage en er negen ‘cliënten’ in bed liggen” vertelt Hans Poppelaars, Arbo adviseur.

  
    

  
    “Zorgverleners stormden naar boven om direct te starten met het ontruimen, waarbij het letten op eigen veiligheid niet bij iedereen was doorgedrongen. Kamer voor kamer werd nagekeken op aanwezige ‘cliënten’, die voor deze avond werden gespeeld door een aantal medewerkers en buurtgenoten. Inmiddels was de brandweer gearriveerd en vond er een korte overdracht plaats van de situatie door de coördinator aan de bevelvoerder. Brandweermannen met perslucht gingen de ruimte in, die inmiddels al in een dichte mist geneveld was en namen de ontruiming van de bedrijfshulpverleners over.”  
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Leermoment
“Maar hoe ontruim je nu een ‘cliënt’ die lichamelijk beperkt is, niet kan lopen en ook nog eens niet kan praten? Een goed leermoment en samen met de bedrijfshulpverleners hadden de stoere brandweermannen de klus geklaard. Vervolgens zijn de rookapparaten, lichtslangen en knetterkasten opgeborgen en hadden alle betrokkenen nog met elkaar in restaurant de Komeet geëvalueerd wat goed gegaan was en wat er verbeterd kan worden. Conclusie een erg leerzame avond voor zowel alle medewerkers van Zonhove als de leden van de vrijwillige brandweer van Son en Breugel. Een oefening die zeker een vervolg krijgt.”

Logeerhuis
Het Logeerhuis van SWZ is een middel om een gezin een poosje te ontlasten. “Dag in, dag uit zorgen voor een kind met een beperking kan immers veel van ouders vragen. Ook wanneer een kind na een operatie tijdelijk meer zorg nodig heeft dan thuis mogelijk is, kan men aanspraak maken op logeeropvang”, aldus het SWZ op haar website. “Voor de kinderen en jongeren zelf is het een leuke en veilige manier om leeftijdgenoten te leren kennen. Het vergroot hun sociale kring. Logeren kan daarnaast jongeren helpen bij het vinden van hun weg naar meer zelfstandigheid.”
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